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ALOISIUSKOLLEG

Die Schulleitung

Sehr verehrte, liebe Eltern,
liebe Schiilerinnen,
liebe Schiler,

nach zwei Wochen ,Unterrichtsbetrieb” mit unserer Jahrgangsstufe Q2 konstatieren wir eine hohe Zu-
friedenheit, sowohl von Schuler- als auch von Lehrerinnenseite. Dass die Abiturienten ihre Lehrerlnnen
nach einer Phase des Lernens auf Distanz wieder personlich im vertrauten Schul- und Kursumfeld tref-
fen und ganz ,,analog” ihre Fragen stellen kénnen, stellt die ,,digitale” Kommunikation gewiss in den
Schatten. Beide Formen der Kommunikation sind méglich und gewtinscht.

Die Vorbereitungen auf die Abiturprifungen ab dem 12.05.2020 laufen auf Hochtouren: Klausurraume
werden in der kommenden Woche hergerichtet, und die Abiturientia hat noch einmal Gelegenheit, im
Gesprach mit ihren Fachlehrerinnen Feinheiten abzustimmen und letzte offene Fragen zu klaren. Wir
sind sehr optimistisch, dass alles gut laufen wird — trotz dieser auBergewd6hnlichen Situation!

Im letzten Elternschreiben der Schulpflegschaftsvorsitzenden Frau Eiden und Frau Buchenroth, denen
wir fur ihren unermidlichen Einsatz sehr danken, wurde der Wunsch der Eltern nach mehr direkten
Austausch zwischen Lehrerlnnen und Schiilerinnen formuliert. Eltern treibt zuweilen die Sorge um, dass
beim Lernen auf Distanz eher fachliche Liicken auftreten als beim ,normalen Unterricht”. Wir nehmen
diese Sorge ernst.

Mit der Lernplattform Itslearning haben wir nun ein wertvolles Instrument in den Handen, sowohl die
Versorgung der Schiilerinnen mit Materialien als auch die Kommunikation mit ihnen intensiver zu ge-
stalten und auf diesem Wege den Eltern ein wenig der Sorge nehmen zu kénnen. Das Kollegium ist in-
zwischen in diesem Bereich stark aufgestellt. Alle Klassen und Jahrgénge (aufRer Q2) sind mittlerweile
auf dem Portal aufgespielt, die Kollegenlnnen besuchen zahlreich die angebotenen Workshops in der
Schule und werden zunehmend sicherer und professioneller im Umgang mit dieser Moglichkeit des di-
gitalen Lernens. Bei vielen Kolleginnen und Kollegen haben wir vergangene Woche eine grolRe Neugierde
auf alle Facetten von ltslearning beobachten kénnen. Dieser Prozess ist sehr wertvoll.

Im heutigen Wochenbrief stellt Ihnen das Team von Frau Dr. Rélli, Frau Dr. Grell und Herr Conzen die
Lernplattform ItsLearning mit einigen Tools und Moglichkeiten vor. So erhalten Sie eine Vorstellung da-
von, wie ein Teil unseres Konzeptes , Digitale Bildung am AKO“ in Gegenwart und Zukunft aussieht. Fir
ihren Bericht, den wir diesem Wochenbrief anhdngen (s.u.), danken wir herzlich.

Leider kdnnen wir Ihnen zum heutigen Zeitpunkt noch keine verbindliche Aussage dariiber geben, wie
wir in der nachsten bzw. Gbernachsten Woche den Unterrichtsbetrieb wieder hochfahren diirfen.

Derzeit liegen uns nur Mitteilungen des Bildungsministeriums (iber die Offnungsszenarien der Grund-
schulen und Primarstufen der Férderschulen vor. Dennoch zeigt sich ein Trend, der auch fiir die Gym-
nasien moglich ware; ein rollierendes System, bei dem jede Jahrgangsstufe einmal pro Woche bis zu
den Sommerferien in die Schule kommen darf. Ob dies vor dem Hintergrund der Hygienerichtlinien
und Raumkapazitaten am AKO moglich sein wird, muss nun schulintern gepriift werden. Wir unterrich-
ten Sie natirlich umgehend, sobald wir Naheres erfahren.
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Wie schon in den letzten Wochenbriefen haben wir Thnen wieder die wichtigsten Entwicklungen der
letzten Woche kurz zusammengestellt. Dazu Informationen zu den ,Einsatzmoglichkeiten von Itslearn-
ing am Aloisiuskolleg”. Sie finden dies auf den folgenden Seiten.

Liebe Eltern, liebe Schilerinnen und Schiiler,

wir merken alle, dass einiges in diesen ungewohnlichen Zeiten routinierter ablauft als noch vor weni-
gen Wochen. Dennoch ist eine Schule mit keinen oder nur wenigen Schiilerinnen und Schiilern eine
»amputierte”, unvollstiandige Schule. Wir sehnen uns alle nach einem ,,normalen Schulalltag” und wis-
sen zugleich, dass uns noch viel Geduld abverlangt wird.

Pater Bodefeld SJ hat zuletzt im Rahmen eines , Ignatianischen Impulses” ein Wort der Propheten Ho-
sea zitiert, das in diesen Zeiten ein wenig helfen mag: Nehmt Neuland unter den Pflug. Es ist Zeit, den
Herrn zu suchen (Hos 10,12).

Durchpfliigen und beleuchten wir die Erfahrungen dieser Tage und Ndchte — mit einem feinen Gespr
dafiir, dass wir nicht allein unterwegs sind.

Mit freundlichen GriRRen

Walter Odekerken Mathias Molzberger
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Zusammenstellung der wichtigsten Informationen
Stand 2. Mai 2020

Z

Weiterfiihrung der ,,Unterrichtsangebote” fiir die Abiturientia 2020:
e Die letzte Woche der freiwilligen Unterrichtsangebote fiir unsere Schilerlnnen und unserer Part-
nerschule CFG steht an:

0 Eine groRe Zahl der Abiturientia nimmt das freiwillige Lernangebot gerne an.

0 In Absprache mitihren Schiilerinnen haben die Fachlehrerinnen oder deren Vertretungen in den
letzten Tagen individuelle Absprachen getroffen, ob sie im Schulgebdude — dies geschieht mehr-
heitlich - die Lernangebote wahrnehmen oder von Zuhause mit Microsoft Teams im Video Chat
Fragen und Anliegen kldaren oder mit Hilfe unserer beiden Lernplattformen ItsLearning oder
Moodle arbeiten.

0 Wir moéchten bereits heute darauf aufmerksam machen, dass die Korrektur der ab dem 12. Mai
beginnenden Abitur-Klausuren zu einer enormen Belastung der Kolleginnen und Kollegen fiihrt.
Sowohl Erst- als auch Zweitkorrekturen sind innerhalb eines extrem verkirzten Zeitraums anzu-
fertigen. Wir bitten um Verstandnis!

Lernen auf Distanz

Wie auch schon in der Einleitung angesprochen, ist die personliche Begegnung zwischen Lehrern und
Schiilern nicht zu ersetzen. Da aber die Zeit des Lernens auf Distanz wohl auch noch bis in das neue
Schuljahr reichen wird, werden wir uns auf verbindliche Regeln und eine transparente Struktur eini-
gen, um den Prozess in Zukunft so zu gestalten, dass sowohl das Kollegium als auch die SchiilerInnen
sich entsprechend darauf einstellen kénnen.

Fortsetzung der Notbetreuung
e Die Notbetreuung geht weiter:
0 Derzeitsind 1/2 Schiiler in der Notbetreuung; auch Kolleginnen und Kollegen kénnen ihre Kinder
im Bedarfsfall zur Notbetreuung am AKO anmelden.
0 Wir werden in der kommenden Woche wieder die Raumlichkeiten des Externats nutzen.

Hygieneplan:

e Der schuleigene Hygieneplan einer ,,Outdoor-WaschstraBe” konnten wir in den letzten beiden
Wochen mit den Abiturientinnen einem ersten Praxistest unterziehen. Er scheint sich bewahrt zu
haben. Anbei finden Sie ihn, damit Sie mit Ihren Kindern dartber sprechen kénnen.

Seite 3von 5



Einsatzmoglichkeiten von Itslearning am Aloisiuskolleg E
Stand 2. Mai 2020 |~

1. Digitales Lehrerzimmer:
Das digitale Lehrerzimmer soll den Informationsaustausch innerhalb des Lehrerkollegiums unterstiit-
zen. Im digitalen Lehrerzimmer findet man:

o Aufsichtspldne und Bereitschaftsdienste

e Informationen der Schulleitung wie Wochenbriefe, Stellenausschreibungen, Protokolle der Leh-
rerkonferenzen, Fortbildungsangebote, Vorlagen zur Unterrichtverteilung etc.

e Schiilerlisten und Kurslisten

e Forder -und Vertiefungskurse, Plane fiir Klassenarbeiten und Klausuren. Somit kénnen Klassen-
arbeiten jetzt auch von Zuhause terminiert werden.

e Listen zur Reservierung von Computer- oder Klausurraumen

e haufig bendtigte Formulare sowie Dokumente der Unter-, Mittel- und Oberstufe

e schulinterne Curricula G8 und G9

e Unterrichtskonzepte

Durch die Einflihrung des digitalen Lehrerzimmers wird das Schwarze Brett im Lehrerzimmer nun
Ubersichtlicher, weil sich die Anzahl der Aushange verringert. Alle wichtigen Mitteilungen und Infor-
mationen sind im digitalen Lehrerzimmer jederzeit verfiigbar, ob am Rechner in der Schule oder Zu-
hause oder sogar auf dem Handy oder Laptop unterwegs.

2. Bereiche fiir einzelne Fachschaften:
Alle Fachschaften kénnen sich bei Itslearning einen Kurs fir ihr Fach anlegen und diesen fiir die
Fachschaftsarbeit (Diskussionen, Vorschlage, Ankiindigungen, Informationen etc.) nutzen, aber auch
fiir den Austausch von Unterrichtmaterialien und Klausuren. Dariber hinaus lasst sich Gber die Lern-
plattform auch die gemeinsame Arbeit an schulinternen Lehrpldanen gut koordinieren. Auf lange
Sicht kann so die Zusammenarbeit und der Austausch innerhalb der einzelnen Fachschaften weiter
intensiviert werden.

3. Kommunikation mit Lehrern:
Nachrichtenfunktion fur Mitarbeiter und Schuler:

e Uber die Nachrichtenfunktion kann jeder Lehrer und jede Schiilerin eine Nachricht schicken.

e Viele andere Mitarbeiter aus dem Internat, dem Externat, dem AKO-Forum sowie die Hausmeis-
ter verfligen Gber Itslearning-Accounts und kdnnen tber diese Funktion schnell kontaktiert wer-
den.

e Schilerlnnen kénnen sich gegenseitig Nachrichten schreiben. Sie konnen jeden Schiiler aus der
Schulgemeinschaft sowie alle Lehrerlnnen anschreiben.

e Insgesamt ist also ein unkomplizierter, direkter Austausch im geschitzten Raum der Lernplatt-
form gut umsetzbar.

4. Einsatzmoglichkeiten im Unterricht:
Itslearning bietet vielfaltige Einsatzmoglichkeiten im Unterricht. Arbeitsblatter, die in der momenta-
nen Situation sonst per E-Mail an die Klassenpflegschaftsvorsitzenden versendet wurden, werden
technisch ohne Schwierigkeiten hochgeladen. Unsere Umstellung auf Itslearning wird die Elternver-
treter und die lhre E-Mail Postfacher der spiirbar entlasten. Ein weiterer Vorteil ist, dass Arbeitser-
gebnisse unkompliziert von Schiilerinnen hochgeladen werden kénnen. Es besteht bei vielen Tools
(,,Aktivitaten”) auch die Moglichkeit Riickmeldungen zu diesen Arbeitsergebnissen zu geben; Lehrer-
feedback in schriftlicher, audio- und audio-visueller Form als auch schriftliches Peer-Feedback und
Selbstevaluation sind moéglich. Auf recht einfache Weise kdnnen Videos eingebettet und Multiple
Choice Tests oder Liickentexte generiert werden. Die Schiilerinnen kénnen untereinander struktu-
rierte Diskussionen flhren.
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Itslearning verfiigt auch lber eine Umfragefunktion, Gber die man sich schnell ein Meinungsbild o.3.
von Schiilern einholen kann. Neben fachbezogenen Umfragen kénnen demnachst auch samtliche
schulbezogenen Umfragen/Abstimmungen/Wahlen von der gesamten Schulgemeinschaft mit der
Lernplattform schnell und effizient durchgefiihrt werden.

5. Kooperation mit andere ignatianischen Schulen
(Zentrum fiir Ignatianische Padagogik, kurz ZIP):
Das ZIP ist bei itslearning unsere tibergeordnete Instanz, was perspektivisch die Zusammenarbeit
zwischen den angeschlossenen Schulen erleichtert. Das Canisius-Kolleg in Berlin und das Kolleg
Sankt Blasien in Baden-Wirttemberg arbeiten ebenfalls mit Itslearning. So kénnen perspektivisch
gemeinsame Projekte oder der Austausch von Materialien tber diese Plattform laufen.

Uber einige der genannten Funktionen verfiigt unsere bisherige Lernplattform Moodle auch. Diese
Plattform wurde aber im Kollegium bis zum Ausbruch von Corona wenig genutzt. Aus unserer Sicht
ist Itslearning wesentlich benutzerfreundlicher, intuitiver und vielfaltiger einsetzbar.

Dorothee R6lli, Michael Conzen und Jessica Grell
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